
Quelles sont les modalités ? 

Éducateur de jeunes enfants  
Pierrefeu du Var – Crèche Municipale La Musardière 

A 16 Km de Hyères et 25km de Toulon, la ville de Pierrefeu du Var se distingue par son cadre de vie 
familial et authentique. L’offre d’accueil petite enfance tente de se diversifier au mieux pour répondre 
aux besoins des familles et accueillir de manière optimale les jeunes enfants. 
Notre crèche collective de 50 berceaux propose un accueil sur trois types de sections, selon les âges 
des enfants.  
Si vous êtes à la recherche d’une opportunité professionnelle enrichissante, que vous avez des 
qualités relationnelles, que vous êtes autonome, savez prendre des décisions et avez le sens de 
l’organisation, nous sommes actuellement à la recherche d’une EJE pour rejoindre notre équipe dès 
que possible. Vous intégrerez une équipe pluridisciplinaire de 20 personnes. Votre mission sera 
d’intervenir sur les différentes sections et d’apporter vos connaissances en matière du jeune enfant 
pour améliorer notre qualité d’accueil.  

 

Il vous sera demandé :  

- De savoir prendre en charge un groupe d’enfant, de leur proposer des moments d’éveils en 
fonction de leur développement. 

- D’apporter votre expertise pour l’aménagement des sections. 
- De planifier et animer des projets en lien avec l’accueil des enfants et de leur famille (ateliers 

parents/enfants …) en vue d’accompagner la parentalité.  
- De participer au projet éducatif et d’impulser des nouveaux axes de travail pour fédérer 

l’équipe autour de celui-ci.  
- D’observer l’enfant pour suivre son développement, d’envisager des projets pour améliorer 

notre accueil au quotidien tout en veillant au respect de son rythme, à son bien-être et à sa 
sécurité. 

- D’avoir en charge le site internet de la crèche « toute mon année » pour communiquer aux 
familles notre quotidien, des informations et des articles de prévention.  

- De gérer les commandes du matériel pédagogique nécessaire à la mise en œuvre des 
activités éducatives. 

- Vous soutiendrez le travail des équipes afin d'optimiser l'organisation et l’uniformisation des 
pratiques pour l'accueil des enfants (réunion d’équipe sur différents thèmes du 
développement). 
 
 

Profil souhaité :  

Diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants exigé. 

Modalité de l’offre : 

Emploi de 38h/semaine en CDD dans le cadre du remplacement d’un agent titulaire temporairement 
indisponible. Travail sur 5 jours avec RTT. 

Amplitude horaire : de 7h à 18h30 

Fermeture : 2 semaines à Noël, et 4 semaines en août 

Salaire : statutaire 1er échelon EJE : 1562 €  

 

https://www.caf.fr/professionnels/offres-et-services/caf-du-finistere/partenaires-locaux/parentalite/subvention-en-appui-aux-actions-parentalite#Quellessontlesmodalits

